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MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBL’ICO N° 02/2023 - PREMIACOES A
DEMAIS AREAS ARTISTICO CULTURAIS

EDITAL DE PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS
DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - ARTIGO 8° -
DEMAIS AREAS ARTISTICO CULTURAIS

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei
Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o0 maior investimento direto no setor cultural da histéria
do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de
Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela
doenca.

As condicOes para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados
pelos agentes culturais do Municipio de Sdo Manoel do Parana/PR.

Deste modo, a Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de Sdo Manoel do Parand/PR, torna
publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no
Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacao,
desconcentracdo, descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a
implementacdo de a¢Oes afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n® 11.525,
de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus
artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecio de agentes culturais nas DEMAIS AREAS
CULTURAIS que tenham prestado relevante contribui¢cdo ao desenvolvimento artistico
ou cultural do Municipio de Sdo Manoel do Paranad/PR, observadas as categorias descritas
no Anexo |.

1.2 O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, e sera realizado por meio
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacGes futuras, sem
exigéncia de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico,
conforme autoriza o art. 41 do Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. VALORES
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2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de R$13.914,65 (Treze mil
novecentos e catorze reais e sessenta e cinco centavos, dividido entre as categorias de
apoio descritas no Anexo | deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria: Recursos Federais
oriundos da LC 195/2022 — 12.002.13.392.0010.2040.3.3.90.31 Premia¢6es Culturais,
Artisticas, Cientificas, Desportivas e outras — fonte 797 — conta 2026.

2.3 O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na legislacdo do
Municipio de Sdo Manoel do Parand/PR, vigente a época do pagamento, sera retido na
fonte, incidindo sobre o valor bruto concedido a titulo de prémio para a comunidade
cultural.

2.4 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade
orcamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural/grupo/coletivo cultural/espago
cultural, residente no Municipio de Sdo Manoel do Parand/PR, h& pelo menos um ano
de residéncia no municipio, mediante comprovagéo de endereco - apresentagéo de taldo
de luz ou 4gua.

3.1.1 Em caso de grupos/coletivos/bandas que desejarem pleitear recursos deste edital,
todos os integrantes do coletivo, deverdo obrigatoriamente comprovar residéncia no
municipio de Sdo Manoel do Parana, ha pelo menos 1 (um) ano.

3.1.2 Serdo admitidas inscricdes de agentes culturais/coletivos/bandas/grupos, que ja
possuem cadastro ativo de agente cultural no municipio, devidamente atualizado de
forma presencial, na Biblioteca Publica Municipal de Sdo Manoel do Parané - até a data
da publicacdo deste edital;

3.1.3 Serdo admitidas as inscri¢cdes de agentes culturais que comprovarem pelo menos
um ano de atuacdo na &rea de inscri¢cdo, mediante apresentacéo de portfdlio/curriculo e
demais documentos comprobatdrios;

3.1.4. Serdo admitidas as inscri¢cOes de agentes culturais menores de idade, desde que
sejam realizadas pelo (a) responsavel legal, mediante assinatura de recibo cultural e
responsabilizacéo total pelo recebimento e repasse do recurso ao agente principal — neste
caso toda a documentacdo do responsavel legal e do agente cultural menor de idade
deverdo ser anexados a ficha de inscrigo;

3.2 Em regra, 0 agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (EX.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc.)
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I11 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (EX.: Associacdo, Fundacgdo, Cooperativa, etc.)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

3.4 Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacao sera
formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 N&o pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de
andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em
que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital
para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedacdes
previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacOes descritas no topico 4.1.

4.4 A participacao de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza
o0 envolvimento direto na etapa de elaboracéo do edital de que trata o subitem | do item.

4.5. Nao poderao concorrer a este edital agentes culturais que ndo comprovem residéncia
no municipio de Sdo Manoel do Paran&/PR ha pelo menos um ano da publicacdo deste
edital.

4.6. Nao poderdo concorrer a este edital, grupos/coletivos culturais que ndo possuam, no
minimo 80% dos seus integrantes residentes no municipio de Sdo Manoel do Parana ha
pelo menos um ano da publicacdo deste edital.

5.COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporcoes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
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b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas
e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo selecéo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas, optantes por concorrer as
cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
deverd ser ocupada por pessoa gque concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagéo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para 0 cumprimento
de uma das categorias de cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nédo
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para 0s demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

5.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da
inscricdo usando a autodeclaracédo étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, serdo realizados os seguintes
procedimentos complementares:

| - Procedimento de heteroidentificacdo (realizado por banca de verificacdo para todas
os fazedores de cultura — pessoa fisica - inscritos nesta categoria);

Il - Solicitacdo de carta consubstanciada;

Il - Outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas
negras (pretas e pardas).

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢Ges de lideranca no projeto
cultural;

Il — Pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas; e
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IV — Outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras
(pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade
juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e 0 grupo ou coletivo
sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

5.11 As pessoas que inscreverem-se pelas cotas de PCD, deverdo obrigatoriamente
apresentar formulério especifico de inscricdo para PCD, contendo o CID da sua
condicdo, juntamente com o laudo médico emitido por especialista no caso — ndo sendo
aceitos laudos de clinicos gerais.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente preencher formulario online com todas 0s
anexos obrigatdrios, entre os dias 30/12 a 07/12 de 2023, no seguinte endereco:

https://forms.gle/lyYaNxPAcVQIRjWUw5

7. COMO SE INSCREVER

7.1 Para se inscrever no Edital, o proponente preencher formulario online com todas os
anexos obrigatdrios, entre os dias 30/12 a 07/12 de 2023, no seguinte endereco:

https://forms.gle/lyYaNxPAcVQIRjWUWS5;

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacéo para formalizar sua inscrigéo:

a) Formulario de inscricdo (Anexo Il);

b) Autodeclaracédo étnico-racial e documentos comprobatoérios pertinentes; caso o agente
cultural for concorrer as cotas previstas no item 5;

c) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no municipio de S&o Manoel
do Paranad/PR, de quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material
estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada a inscricao;

d) No caso de inscricdo de grupo que é um coletivo sem personalidade juridica, deve
haver carta de representacdo com assinatura das pessoas fisicas que s&o membros do
grupo, constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode
inscrever o grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de declaragédo de
representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no Anexo IV,

e) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

f) Curriculo/Portfélio do proponente;
g) Mini curriculo dos integrantes do projeto (caso se aplique);
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7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informacdes de seu portfélio.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo uma inscrigdo e
podera ser contemplado com no maximo uma proposta selecionada por proponente.

7.5 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizacGes/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de
comunicagéo.

7.6 As inscricdes deste edital sdo gratuitas.

7.7 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituigéo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:

Etapa: Datas:
I Fase de inscri¢do e submissdo de propostas 30/11/2023 a
07/12/2023
I Analise de mérito cultural dos projetos: fase 07/12/2023 a
de andlise do projeto realizada por comissao 08/12/2023
de selecéo
i Resultado preliminar com a habilitacdo das 08/12/2023
propostas contempladas
v Periodo de interposicdo de recursos etapa 09/12/2023
submisséo de propostas
\ Resultado dos recursos 10/12/2023
VI Habilitacdo: fase de andlise dos documentos
de habilitacdo do proponente, descritos no 11/12/2023
topico 14
Vil Interposicdo de recursos etapa habilitagéo 12/12/2023
documental
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VIl Resultado dos recursos e resultado final das 13/11/2023
propostas contempladas
IX Assinatura do termo de execucdo ou Recibo, 14/12/2023 e
das propostas contempladas e 15/12/2023
encaminhamentos de emissdo das notas de
empenho

9. ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 A fase de avaliacdo serda composta pela analise da candidatura do agente cultural de
acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do
municipio de Sdo Manoel do Parand/PR, e serd realizada por meio da atribuicdo
fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo IlI.

9.2 A anélise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus
impactos e relevancia social em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A
pontuacdo de cada proponente é atribuida em funcdo desta comparacéo.

9.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comisséo de sele¢do formada
por equipe de Consultoria contratada exclusivamente para essa finalidade, da empresa:
No6s — Consultoria e Contetdo Criativo, sem que haja quaisquer envolvimentos dos
servidores publicos municipais do Departamento de Cultura e/ou membros do Conselho
Municipal de Cultura — salvo nos casos em que os membros deste Conselho ndo sejam
proponentes neste edital.

9.4 Na composicao da Comissao de Selecdo buscar-se-a promover a equidade de género
e étnico-racial.

9.5 A Comissdo de Selecéo sera coordenada por Luiz Carlos Dinato — Secretario de
Esporte, Cultura e Lazer.

— Que responde pela Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de Sdo Manoel do Parana/PR.

9.6 Os membros da comisséo de selegcéo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacdo de candidaturas que estiverem em processo de avaliacdo nos
quais:

| - Tenham interesse direto na matéria;

Il - Tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto ou tenham
participado da instituicdo proponente nos Ultimos dois anos, ou se tais situagcdes ocorrem
quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
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[l - estejam litigando judicial ou administrativamente com 0 proponente ou com
respectivo cdnjuge ou companheiro.

9.7 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida
Comisséo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

9.8 Para esta selecao serdo considerados os critérios de pontuacdao estabelecidos no Anexo
II.

9.9 Contra a decisdo da fase de avaliacdo, caberd recurso destinado a Secretaria de
Esporte, Cultura e Lazer de Sdo Manoel do Parana/PR,;

9.10 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados conforme
cronograma de etapas deste edital, de acordo com o inciso Ill do art. 16 do Decreto
11.453/2023, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicacao.

9.11 Os recursos apresentados ap0s o0 prazo nao serdo avaliados.

9.12 Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de avaliacdo sera
divulgado no através das redes sociais, radios locais e também pelo Portal da
Transparéncia do Municipio de Sdo Manoel do Parand no seguinte link:

https://saomanoeldoparana.equiplano.com.br:7420/transparencia/.

10. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

10.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que
seriam inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra categoria,
conforme as seguintes regras:

10.2 Em caso de sobra de recursos os mesmos serdo divididos igualitariamente entre o
numero de propostas recebidas e habilitadas, no artigo 6°, em todos os seus incisos I, 11
e 111, da Lei Complementar 195/2022 — apoio a produc@es audiovisuais.

11. ETAPA DE HABILITACAO

11.1 Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural, o proponente contemplado devera,
conforme calendéario estipulado, apresentar os seguintes documentos, conforme sua
natureza juridica:

11.1.1 PESSOA FISICA

| - Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios federais e Divida Ativa
da Uniao

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
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Il - Certiddes Negativas de Débitos relativas ao Créditos Tributarios Estaduais e
Municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de Sdo Manoel do Parana/PR -

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica

Il - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho - https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

IV - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural.

11.2.1.1 A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - Pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou
I11 - Que se encontrem em situagéo de rua.

11.1.2 PESSOA JURIDICA

| - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva solicitacao.asp

Il - Atos constitutivos, qual seja o Contrato Social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou Estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

I11 - Certidao Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica Estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos -
https://www.tjpr.jus.br/certidoes-licitacoes

IV - Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao -

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

V - Certiddes Negativas de Débitos Estaduais e Municipais, expedidas pelo Municipio
de S&o Manoel do Parand/PR

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

VII - Certidao Negativa de Débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho - https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

11.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirao como certidoes negativas,
desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administragao publica.
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https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
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11.3 Contra a decisao da fase de habilitacdo - tanto de submissdo de propostas quanto
em carater na fase documental, cabera recurso fundamentado e especifico destinado a
Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer de S&o Manoel do Paran&/PR;

11.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverao ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis
a contar da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia util posterior a publicagao, nao cabendo recurso administrativo da decisao apos esta
fase.

11.5 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

11.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecéo e
com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

12. ASSINATURA DO RECIBO

12.1. Apos a divulgacéo do resultado final, o agente cultural contemplado sera convocado
a assinar o Recibo de Premiacgdo Cultural, conforme Anexo V.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverio ficar atentos as
publicaces nas redes sociais oficiais do municipio, tais como Facebook:
https://www.facebook.com/saomanoeldopr?mibextid=LQQJ4d , Instagram:
https://instagram.com/prefeituradesaomanoeloficial?igshid=0GQ5ZDc20
Dk2ZA==

rddios e também no Portal da Transparéncia do Municipio, através do site
https://saomanoeldoparana.equiplano.com.br:7420/transparencia/

13.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site da Prefeitura Municipal
de S&o Manoel do Paran&/PR, atraves do seguinte link:

https://www.saomanoeldoparana.pr.gov.br/site/

13.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do telefone: (44) 99918 06442.

13.4 Os casos omissos porventura existentes ficarao a cargo da Secretaria de Esporte,
Cultura e Lazer de Sdo Manoel do Parana/PR;

13.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas
a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do proponente.

13.6 O proponente seréa o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando o Municipio de Sdo Manoel do Parana/PR, de qualquer
responsabilidade civil ou penal.
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13.7 O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais.

13.8 A inscri¢ao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes
previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

13.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até dez
dias.

13.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL
ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO 111 - CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO
CULTURAL

ANEXO IV - RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

ANEXO V - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU
COLETIVO

ANEXO VI - DECLARACAO ETNICO-RACIAL

ANEXO VII - FORMULARIO PARA VAGA RESERVADA A PESSOA COM
DEFICIENCIA (PCD)

ANEXO VIII - DECLARACAO DE CO-RESIDENCIA
ANEXO IX - CHECKLIST DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
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MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 - PREMIACOES A
DEMAIS AREAS ARTISTICO CULTURAIS

ANEXO |
CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 13.914,65 (treze mil e novecentos e quatorze
reais e sessenta e cinco centavos) distribuidos em 19 cotas divididas da seguinte forma:

a) R$2.782,88 (Dois mil e setecentos e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos),
divididos em 04 cotas iguais de R$695,72 (Seiscentos e noventa e cinco reais e
setenta e dois centavos) para a categoria de ARTES VISUAIS;

b) R$2.782,88 (Dois mil e setecentos e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos),
divididos em 04 cotas iguais de R$695,72 (Seiscentos e noventa e cinco reais e
setenta e dois centavos) para a categoria de ARTESANATO - Grupo VIVER
MAIS;

c) R$2.782,88 (Dois mil e setecentos e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos),
divididos em 04 cotas iguais de R$927,61 (Novecentos e vinte e sete reais e
sessenta e um centavos) para a categoria de DANCA,

d) R$2.782,88 (Dois mil e setecentos e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos),
divididos em 04 cotas iguais de R$695,72 (Seiscentos e noventa e cinco reais e
setenta e dois centavos) para a categoria de MUSICA,;

e) R$2.782,88 (Dois mil e setecentos e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos),
divididos em 04 cotas iguais de R$695,72 (Seiscentos e noventa e cinco reais e
setenta e dois centavos) para a categoria de TEATRO;

VALOR BRUTO, NECESSITANDO SEREM CONSIDERADOS TODOS OS
TRIBUTOS QUE INCIDEM SOBRE O REFERIDO VALOR.
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2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

I - Apoio ao desenvolvimento de atividades de economia criativa e de economia
solidaria:

Esta categoria abarca todos os tipos de grupos/coletivos/empreendimentos e agentes que
contribuem através de suas acdes, com a economia criativa da cultura e com a economia
solidaria de diferentes formas, através das artes, dancas, masicas, artesanatos e diferentes
linguagens artistico-culturais que fomentam a atividade ludica municipal e a geragéo de
emprego e renda direta e indiretamente.

Il - Apoio, de forma exclusiva ou em complemento a outras formas de
financiamento:

Compreende esta categoria, todos os agentes, iniciativas, cursos ou produgdes ou
manifestagdes culturais, incluindo a realizacdo de atividades artisticas e culturais que
possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio de redes sociais e
outras plataformas digitais e a circulacdo de atividades artisticas e culturais ja existentes;

111 - Apoio ao desenvolvimento de espacos artisticos e culturais:

Estéo relacionados a esta categoria microempreendedores individuais, microempresas e
pequenas empresas culturais, cooperativas, instituicbes e organizacdes culturais
comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas por forca das medidas de
isolamento social para enfrentamento da pandemia da covid-19.

2.1 - Para a categoria ARTESANATO, 0s proponentes necessitam comprovar
participacdo efetiva no Grupo VIVER MAIS.

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

COTAS TOTAL VALOR
VAGAS AMPLA COTAS < VALOR TOTAL DA
CATEGORIAS = PESSOAS ; DE MAXIMO POR
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS VAGAS PROJETO CATEGORIA
Art. 8° -
Categorias I, Il e
g R$ R$
1l 02 01 01 04 695 73 2782 93
ARTES ’ ) ’
VISUAIS
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Art, 8° -
Categorias I, Il e R$ R$
I 02 01 01 04 69573 2.782,93
ARTESANATO
Art. 8° -
Categ?“as Hhe 01 01 01 03 RS RS
GRUPOS DE 927,61 2.782,93
DANCA
Art, 8° -
Categorias |, Il e R$ R$
it 02 01 01 04 1 69573 2.782,93
MUSICA
Art. 8° -
Categcljlr||as I,1le 02 o1 o1 on 69Fé$73 ) 752 .
TEATRO ' ' !
09 05 05 19
TOTAL GERAL R$ 13.914,65
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MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 - PREMIACOES A
DEMAIS AREAS ARTISTICO CULTURAIS

ANEXO I1
FORMULARIO DE INSCRICAO

1- DADOS DO PROPONENTE

1.1 - Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
( ) Pessoa Fisica
( ) Pessoa Juridica

PARA PESSOA FISICA:
1.2 - Nome Completo:

1.3 - Nome artistico ou nome social (se houver):
1.4 - CPF:

1.5-RG:

1.6 - Data de nascimento:
1.7 - E-mail:

1.8 - Telefone:

1.9 - Endereco completo:
1.10 - CEP:

1.11 - Cidade:

1.12 - Estado:

1.13 - Vocé reside em quais dessas areas?

() Zona urbana central

() Zona urbana periférica

() Zona rural

() Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais

( ) Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)
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() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro
na Fundacao Palmares)

() Areas atingidas por barragem

() Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

1.14 - Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Né&o pertenco a comunidade tradicional
( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

() Indigenas

() Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

1.15 - Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Nao Binaria
( ) N&o informar

1.16 - Raga, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

( ) Amarela
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1.17 - Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( ) Sim
( ) Néo

1.18 - Caso tenha marcado "'sim"’, qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

1.19 - Qual o seu grau de escolaridade?
() Néo tenho Educagéo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagdo Completo

U
Ior
P

A1 ’
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1.20 - Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada)

nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remunera¢fes nos ultimos 3 meses. Em 2023, o

salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.

( ) Ate 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos
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1.21 - Vocé ¢ beneficiario de algum programa social?
( ) Néo

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil

() Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Qutro

1.22 - VVai concorrer as cotas?
() Sim () Nao

1.23 - Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

1.24 - Qual a sua principal funcédo/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Arteséo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

1.25 - Vocé esté representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) Néo
() Sim

Caso tenha respondido *'sim™:
Nome do coletivo:

Pagina 18 de 29



GOVERNO FEDERAL

@ .
'LEI\ MINISTERIO DA
ol PAULO CULTURA
)GUSTAVO - -

UNIAO E RECONSTRUGAO

Ano de Criagéo:
Quantas pessoas fazem parte do coletivo?
Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

1.1 - Razdo Social
1.2 - Nome fantasia
1.3-CNPJ

1.4 - Endereco da sede:

1.5 - Cidade:

1.6 - Estado:

1.7 - NUmero de representantes legais
1.8 - Nome do representante legal

1.9 - CPF do representante legal

1.10 - E-mail do representante legal
1.11 - Telefone do representante legal

1.12 - Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) N&o Binaria

( ) Né&o informar

1.13 - Racga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Amarela

() Indigena
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1.14 - Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim
( ) Néo

1.15 - Caso tenha marcado "'sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

1.16 - Escolaridade do representante legal
( ) Néo tenho Educacdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduacdo completo

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer:

2.2 Descreva a sua trajetoria cultural no segmento cultural correspondente a categoria
para o qual se inscreveu

2.3 Vocé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

2.4 Como as a¢des que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

2.5 Vocé considera gque sua trajetoria:
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e Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizacéo e a comunidade em que
é desenvolvido, na afirmacédo de suas identidades culturais;
Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais;
Contribuiu na formacao cultural de populages tradicionais, vulneraveis e/ou
historicamente excluidas;

e Contribuiu na formacéo cultural da populacdo em geral em linguagens, técnicas
e praticas artisticas e culturais;

e Contribuiu na oferta de repertdrios artisticos e culturais para a comunidade do
entorno;

e Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a
comunidade;

2.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou a¢Bes que vocé desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos
projetos que vocé desenvolveu)

2.7 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacdo, saude, etc?

2.8 Voceé desenvolveu agdes voltadas a grupos em situacao de vulnerabilidade econdmica
e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em
situagdo de rua, etc? Se sim, quais?

3. ANEXAR PORTFC’)LIO/CURR\I'CULO DO GRUPO/COLETIVO/AGENTE
CULTURAL QUE CONCORRE A PREMIACAO:

Além do portfélio, o grupo/coletivo/agente cultural pode juntar todas as documentacdes
necessarias que ache pertinente para a analise de mérito do projeto que ja desenvolve e
para o qual busca premiacao, tais como: certificados, declaracdes, premiagoes, cartas de
recomendacdo, matérias de jornais, revistas, entrevistas, entre outros.

4, DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
( ) RG e CPF do proponente

( ) Comprovante de residéncia do proponente;
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MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 - PREMIACOES A
DEMAIS AREAS ARTISTICO CULTURAIS

ANEXO Il
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

As comissdes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de
avaliacdo de cada portfélio/curriculo, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério Descrigéo do Critério Pontuacdo Maxima

A Atuac&o e contribuicBes no 10
segmento cultural que o agente
cultural se inscreveu

B Caréter transversal e inovador 10
das iniciativas e propostas
realizadas pelo agente cultural,
tais como: promogéo da
integracéo da cultura com
outras esferas do conhecimento
e da vida social.

C Colaboracéo e atuagdo como 10
fator de transformacéo da
realidade social

D Referéncia por contribuicéo a 10
populagdes em situacéo de
vulnerabilidade social.

E Contribuicéo sociocultural que 10
a atuacdo do agente cultural
proporciona a(s)
comunidade(s) em que atua.

PONTUAGAO TOTAL: 50

Além da pontuacéo acima, o proponente pode receber bénus de pontuacao,
ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
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PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS
Identificacdo do Ponto Descri¢cao do Ponto Extra Pontuacgéo

Extra Maxima

Proponentes do género
I feminino S

Proponentes negros e
J indigenas 5

Proponentes com deficiéncia

PONTUACAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagao dos
portfélio/curriculos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E, F, G, H respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate
serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir: a) maior tempo de
atividades no municipio, b) maior idade entre os proponentes.

Serdo considerados aptos os portfolio/curriculos que receberem nota final igual
ou superior a 50 pontos.

Serdo desclassificados os portfélio/curriculos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da
Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informacgdes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacao de sangdes administrativas ou criminais.
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MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 - PREMIACOES A
DEMAIS AREAS ARTISTICO CULTURAIS

ANEXO IV
RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:

( ) PESSOA FISICA (GRUPO OU COLETIVO): [VALOR NUMERICO E POR
EXTENSO]

( ) PESSOA JURIDICA: VALOR NUMERICO E POR EXTENSO]

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente
data, relativa ao Edital de Premiag&o Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL
ASSINATURA
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ANEXOV
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracéo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO
OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como
anico e representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir, receber
pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedacdes
do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO VI
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins
de participagdo no Edital (Nome ou ndmero do edital) que sou
(informar se é NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracédo e estou ciente de que a apresentacéo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de sancdes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VII

FORMULARIO PARA VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA
(PCD)

Eu, ,

CPF , candidato(a) concorrendo as vagas reservadas para
pessoa com deficiéncia para o edital , da Lei Paulo
Gustavo do municipio de Sdo Manoel do Parand/PR, venho requerer inscricdo como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), pelo enquadramento de minha condicdo no CID:

Tipo de deficiéncia:

() Cognitiva

() Intelectual

( ) Mobilidade Reduzida

( ) Cadeirante

() Visual

() Auditiva

( ) Mdltipla

() Transtornos de Neurodesenvolvimento
( ) Outras

Estou anexando a este Requerimento:
1. Ficha eletrénica de isencéo ou de inscrigéo;

2. Atestado Médico original, totalmente preenchido ou outro atestado expedido no prazo
méaximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Sao Manoel do Parana, de de 2023.

Assinatura do candidato

Pagina 27 de 29



‘)

GOVERNO FEDERAL \”l:k,

LEI

N Noiny e
- MINISTERIO DA W
PAULO CULTURA - B GOVERNO MUNICIPAL

GUSTAVO

SAO MANOEL DO PARANA
UNIAO E RECONSTRU o AO HUMANIZACAO & VALORIZACAD

MUNICIPIO DE SAO MANOEL DO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023 - PREMIACOES A
DEMAIS AREAS ARTISTICO CULTURAIS

ANEXO VIII
DECLARACAO DE CO-RESIDENCIA

Eu, , Inscrito (a) no CPF/MF sob o no
, portador do RG no
, expedido pelo

proponente pelo projeto , DECLARO,
para devidos fins, estar residente e domiciliado sito

, No , Bairro

, , CEP

, municipio , estado
Parana.

Nome e assinatura do Agente Cultural

Eu, , inscrito (a) no CPF/MF sob o no
, portador do RG no

, expedido pelo ,
DECLARO, para os devidos fins de comprovacao de residéncia, sob as penas da Lei
(art. 20 da Lei 7.115/83), que o proponente acima identificado é domiciliado no
endereco de minha residéncia, no Estado do Parand, ha mais de 02 (dois) anos.

Nome e assinatura do Proprietario
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ANEXO IX
CHECKLIST DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

CONFERIR LISTA C/SEU MUNICIPIO

EDITAL DE PROJETOS — AUDIOVISUAL:

PESSOA FISICA

CPF
RG

COMPROVANTE DE ENDERECO

PROJETO

PORTFOLIO

CERTIDOES NEGATIVAS (OU POSITIVAS COM EFEITO DE NEGATIVA)

PESSOA JURIDICA:

CNPJ
DECLARACAO DE SEDE

ESTATUTO/REGIMENTO/ATA DE CONSTITUICAO (EM CASO DE ASSOCIACOES E COLETIVOS FORMAIS);
CCMEI — EM CASO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL;

DOCUMENTOS PESSOAIS DO RESPONSAVEL PELO CNPJ (RG, CPF E COMPROVANTE DE ENDERECO);
PROJETO

PORTFOLIO

CERTIDOES NEGATIVAS (PESSOA JURIDICA)

EDITAL DE PREMIACOES (DEMAIS AREAS):
PESSOA FISICA

CPF

RG

COMPROVANTE DE ENDERECO

PORTFOLIO

CERTIDOES NEGATIVAS (OU POSITIVAS COM EFEITO DE NEGATIVA)

PESSOA JURIDICA:

CNPJ
DECLARACAO DE SEDE

ESTATUTO/REGIMENTO/ATA DE CONSTITUICAO (EM CASO DE ASSOCIACOES E COLETIVOS FORMAIS);
CCMEI — EM CASO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL;

DOCUMENTOS PESSOAIS DO RESPONSAVEL PELO CNPJ (RG, CPF E COMPROVANTE DE ENDEREGO);
PORTFOLIO

CERTIDOES NEGATIVAS (PESSOA JURIDICA)
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